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Аннотация. В статье рассматриваются вопросы, касающиеся реализации 

уголовной ответственности за совершение насильственных преступлений в 

Вооруженных Силах Российской Федерации, а также проблемы, связанные с 

профилактикой общественно опасных деяний указанного вида. На основании 

выполненного исследования обоснованы предложения по совершенствованию 

деятельности, направленной на снижения уровня преступности в армейской 

среде.  

Ключевые слова: насильственные преступления, воинские 

преступления, преступления против военной службы, профилактика 

преступлений, военнослужащий, уголовная ответственность. 

 

Одной из важных особенностей реализации уголовной ответственности за 

насильственные преступления против военной службы является то, что при 

совершении общественно опасных деяний, предусмотренных главой 33 

Уголовного кодекса РФ (далее – УК РФ) [1], вред причиняется не только 

конкретному физическому лицу; в первую очередь, нарушаются правила 

несения военной службы в Вооруженных Силах РФ, установленный в армии 

порядок, требования Уставов Вооруженных Силах РФ. Именно по этой 

причине статьи, регламентирующие ответственность за преступления 

насильственного характера, законодатель разместил в разделе УК РФ, 

посвященном преступлениям против военной службы.  



 

 

Для более детального изложения вопросов, касающихся предупреждения 

насильственных преступлений против военной службы необходимо привести 

статистические сведения о результатах рассмотрения уголовных дел о 

преступлениях указанного вида гарнизонными военными судами Уральского 

региона. В 2021 году этими военными судами было рассмотрено 328 уголовных 

дел в отношении 346 подсудимых. По 150 делам судами вынесены 

обвинительные приговоры, согласно которым осуждено 157 человек. 168 

уголовных дел в отношении 171 подсудимого были прекращены 

производством; причем 148 уголовных дел в отношении 154 военнослужащих 

прекращено с назначением судебного штрафа [3]. 

В 2020 году военными судами указанного региона было рассмотрено 248 

дел в отношении 274 подсудимых, в том числе с вынесением приговора – 186 

уголовных дел по обвинению 209 военнослужащих. В этот же период времени 

суды приняли решение о прекращении 56 дел в отношении 59 подсудимых; из 

них 36 уголовных дел по обвинению 39 военнослужащих – с назначением 

судебного штрафа. 

Таким образом, из всех уголовных дел, поступивших в военные суды в 

2021 году, менее половины были рассмотрены по существу с назначением 

уголовного наказания. По остальным делам были применены меры уголовно-

правового характера в виде судебных штрафов. При этом отмечается тенденция 

снижения количества уголовных дел, рассмотренных и разрешенных судами по 

существу. 

Анализ приведенных статистических сведений показал, что реальное 

лишение свободы, как наиболее строгое уголовное наказание, назначалось в 

минимальном количестве случаев, а, например, в Нижнетагильском 

гарнизонном военном суде совсем не назначался в 2021 году. 

Общая картина по видам преступлений, за которые военными судами 

устанавливались уголовные наказания, в 2021 году сложилась следующая: 

– за уклонение от военной службы (ст.ст. 337-339 УК РФ) осуждено 26 

подсудимых (в 2020 году – 37 военнослужащих); 



 

 

– за преступления против порядка подчиненности и воинской службы 

(насильственные действия в отношении начальника, нарушение уставных 

правил взаимоотношений между военнослужащими при отсутствии между 

ними отношений подчиненности – ст.ст. 334-335 УК РФ) осуждено 11 

подсудимых (в 2020 году – 23 военнослужащих); 

– за хищения чужого имущества (ст.ст. 158-163 УК РФ) осуждено 37 

подсудимых (в 2020 году – 53 военнослужащих); 

– за превышение должностных полномочий (ст.ст. 285-286 УК РФ) 

осуждено 30 подсудимых (в 2020 году – 31 военнослужащий); 

– за преступления против личности (ст.ст. 105-117 УК РФ) осуждено 5 

подсудимых (в 2020 году – 4 военнослужащих). 

Исходя из приведенных данных, можно заключить следующее: в течение 

2020-2021 годов по результатам рассмотренных уголовных дел военными 

судами назначались уголовные наказания чаще всего за такие преступления, 

как хищение чужого имущества и превышение должностными полномочиями 

[3]. 

Уголовная ответственность представляет собой самый строгий вид 

юридической ответственности, в том числе в сравнении с дисциплинарной 

ответственностью, широко применяемой в Вооруженных Силах РФ. Уголовная 

ответственность заключается в применении к военнослужащему, 

совершившему насильственные действия, неблагоприятных последствиях в 

порядке, установленном законодательством Российской Федерации.  

Применительно к Вооруженным Силам РФ, уголовное законодательство 

призвано решить задачи, связанные с охраной от преступных посягательств на 

права и свободы военнослужащих, обеспечением воинского порядка и порядка 

исполнения обязанностей военной службы, поддержанием обороноспособности 

страны, предупреждением воинских преступлений, в том числе 

насильственного характера [2].  

Для укрепления законности и воинского правопорядка необходимо, 

чтобы командиры (начальники) разных степеней и уровней постоянно уделяли 



 

 

внимание воспитательной работе с личным составом своих воинских 

подразделений. Военные юристы со своей стороны также должны 

осуществлять деятельность в этом направлении.  

В настоящее время в целях предупреждения правонарушений и правового 

просвещения военнослужащих судьи военных судов осуществляют комплекс 

мероприятий с учетом состояния преступности и судимости в воинских частях 

и подразделениях, а также координируют свою деятельность с командованием 

воинских частей и военной прокуратурой.  

Так, например, в 2021 году с участием судей военных судов были 

произведены следующие мероприятия: оперативные совещания по разработке 

мер, направленных на предупреждение преступности в 1 и 2 полугодиях; 

вопросам материальной ответственности военнослужащих; обсуждению 

проблемных вопросов о преступности среди военнослужащих Чебаркульского 

гарнизона; подготовке и проведению мероприятий по предотвращению 

правонарушений в праздничные дни. Участниками совещаний являлись 

представители Магнитогорского гарнизонного военного суда, военной 

прокуратуры Чебаркульского гарнизона, военного следственного отдела 

Чебаркульского гарнизона, ФСБ, а также командования воинских частей 

Чебаркульского гарнизона. 

В этот же период времени судьи военных судов приняли 

непосредственное участие в проведении ряда профилактических бесед и 

совещаний с привлечением представителей военной прокуратуры 

Чебаркульского гарнизона, военного следственного отдела по Чебаркульскому 

гарнизону, командования воинских частей Чебаркульского гарнизона, г. 

Трехгорного, г. Троицка и военного комиссара Челябинской области по г. 

Трехгорный. Тематика встреч касалась следующих вопросов: 

– комплексные меры профилактики правонарушений в области 

дорожного движения; 



 

 

– разъяснение положений ст. 20.25 Кодекса РФ об административных 

правонарушениях по последствиям неуплаты административного штрафа в 

предусмотренный законом срок; 

– противодействие наркомании и незаконному обороту наркотических 

средств, профилактика потребления психоактивных веществ [3]. 

Несмотря на ряд положительных действий со стороны законодателя по 

совершенствованию нормативно-правовой базы в целях снижения воинской 

преступности, одновременно приходится констатировать наличие ряда 

негативных обстоятельств. К ним, в частности, следует отнести решения по 

уменьшению штатной численности юридической службы в соединениях и 

частях Вооруженных Сил РФ. Эти преобразования крайне негативно 

сказываются на уровне профессионализма военных юристов и их 

заинтересованности в прохождении службы на указанных должностях с явно не 

привлекательной заработной платой [4].  

Учитывая изложенные обстоятельства, представляется необходимым 

увеличить штатную численность юридической службы воинских 

формирований; ввести практику замещения должностей юристов в воинской 

части военнослужащими по контракту из числа офицеров, имеющих высшее 

юридическое образование. Также целесообразно за каждым военным юристом 

закрепить конкретные воинские подразделения, в которых он будет обязан 

проводить профилактические мероприятия, нацеленные на снижения уровня 

правового нигилизма среди военнослужащих.  

Кроме того, для более эффективной реализации названной деятельности 

необходимо на постоянной основе организовать взаимодействие закрепленных 

за конкретными воинскими подразделениями военных юристов с 

заместителями командиров воинских частей по воспитательной работе с 

личным составом. Такая их совместная работа позволит повысить уровень и 

качество проводимых профилактических, воспитательных мероприятий в 

Вооруженных Силах Российской Федерации. 
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