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Исполнение уголовных наказаний признается исключительной 

прерогативой (функцией) государства, для осуществления которой, как 

правило, создаются специализированные государственные учреждения и 

органы. 

Достижение целей наказания в процессе его исполнения относится к 

числу важных и сложных проблем и предполагает создание специальной 

системы уголовно-исполнительных государственных учреждений и органов, 

подлежащих комплектованию подготовленными кадрами, обладающими 

глубокими знаниями права, педагогики, психологии и хорошими 

организаторскими способностями. 

К исполнению уголовных наказаний привлекаются также органы и 

должностные лица некоторых государственных и хозяйственных учреждений и 



 

 

организаций, основная деятельность которых связана с осуществлением иных 

функций. 

Они, как правило, реализуют возложенные на них обязанности по 

исполнению наказаний под контролем правоприменительных органов на 

основании норм уголовно-исполнительного права. 

Перечень органов и учреждений, исполняющих уголовные наказания, 

содержится в статье 16 Уголовно-исполнительного кодекса РФ [1]. 

В полной мере на исправительные учреждения возлагаются конкретные 

задачи по достижению целей уголовного наказания, уголовно-исполнительного 

законодательства, закрепленных в ст. 1 УИК. В ч. 2 ст. 43 УК РФ установлено, 

что наказание применяется в целях восстановления социальной справедливо-

сти, а также в целях исправления осужденных и предупреждения совершения 

новых преступлений. Так, законодатель предполагает, что цель восстановления 

социальной справедливости достигается при вынесении приговора виновному, 

поэтому на первое место в процессе исполнения наказаний выдвигается цель 

исправления осужденного. Соответственно наряду с целью предупреждения 

преступлений со стороны иных лиц появляется цель предупреждения соверше-

ния преступлений со стороны лиц, отбывающих наказания, ибо ее достижение 

не всегда совпадает по времени с реализацией цели исправления осужденных. 

Указанные цели во многом определяют задачи учреждений и органов, испол-

няющих наказания. 

Одной из них является задача исполнения приговора суда в соответствии 

с правилами, установленными уголовно-исполнительным и иным законода-

тельством. Учреждения и органы исполняют указанное в приговоре суда нака-

зание как совокупность карательных правоограничений, а при исполнении от-

дельных видов наказаний применяют средства исправительного воздействия на 

осужденных. Однако этим задача исполнения приговора не исчерпывается. Уч-

реждения и органы, исполняющие наказания, обязаны добиться исполнения 

приговора в части применения принудительных мер медицинского характера 



 

 

(ст. 18 УИК), взыскания материального ущерба, причиненного преступлением 

(ч. 2 ст. 107 УИК). 

Важной задачей учреждений и органов, исполняющих наказания, явля-

ется обеспечение процесса исправления осужденных, создание условий для 

формирования у них уважительного отношения к человеку, обществу, труду, 

нормам, правилам и традициям человеческого общежития и стимулирование 

правопослушного поведения (ст. 9 УИК). 

Задача обеспечения процесса исправления осужденных приоритетная и 

наиболее сложная в числе задач, стоящих перед системой учреждений и орга-

нов, исполняющих наказания. 

Задача специального (частного) предупреждения преступлений считается 

выполненной в том случае, когда осужденный не совершает нового преступле-

ния во время отбывания наказания. Для этого осужденные к лишению свободы 

изолируются от общества, а отдельные их категории – друг от друга. Органи-

зуется охрана и постоянный надзор за их поведением в местах лишения сво-

боды, ограничиваются их субъективные права. 

Общепредупредительная задача решается учреждениями и органами, ис-

полняющими наказание, через реализацию в полном объеме и в точном соот-

ветствии с законом карательных правоограничений. Только этим оказывается 

общепредупредительное воздействие на граждан, не имеющих твердых мо-

ральных установок и вследствие этого склонных к совершению преступлений. 

Таким образом, учреждения и органы, исполняющие наказания, выпол-

няют четыре основные задачи: исполнение приговора суда, обеспечение про-

цесса исправления осужденных, предупреждение, как с их стороны, так и со 

стороны иных лиц совершения новых преступлении. 

Наряду с перечисленными основными задачами учреждения и органы, 

исполняющие наказания, выполняют различного рода вспомогательные или 

обеспечивающие функции. Особенно это характерно для исправительных уч-

реждений, задачи которых существенно дополняются Законом Российской Фе-



 

 

дерации «Об учреждениях и органах, исполняющих уголовные наказания в 

виде лишения свободы». 

На учреждения, исполняющие наказание в виде лишения свободы (ис-

правительные учреждения), возлагаются конкретные задачи по достижению 

целей уголовного наказания, целей и задач уголовно-исполнительного законо-

дательства. Данные цели реализуются с помощью указанных в ч. 2 ст. 9 УИК 

основных средств исправления. Это установленный порядок исполнения и от-

бывания наказания (режим), воспитательная работа, общественно полезный 

труд, получение общего образования, профессиональная подготовка и общест-

венное воздействие [3, с. 96]. 

Задача обеспечения режима исполнения (отбывания) наказания для ис-

правительных учреждений основная. Для выполнения данной задачи в испра-

вительных учреждениях ведется в установленном порядке учет осужденных, их 

распределение по отрядам и объектам труда, осуществляется постоянный над-

зор за поведением осужденных и лиц, работающих вместе с ними (технический 

и административный персонал), поддерживается необходимая степень изоля-

ции от внешнего мира и различных групп осужденных. С целью обеспечения 

правопорядка принимаются меры по поддержанию дисциплины и порядка 

среди осужденных, применению к ним дисциплинарных взысканий и мер по-

ощрения. 

Важнейшая задача исправительных учреждений – организация труда 

осужденных к лишению свободы. Для этого учреждения, исполняющие лише-

ние свободы, привлекают осужденных к труду с учетом их пола, возраста, со-

стояния здоровья, трудоспособности и, по возможности, специальности на 

промышленных предприятиях, принадлежащих исправительным учреждениям, 

либо на предприятиях иных форм собственности. Осужденные могут трудиться 

по хозяйственному обслуживанию исправительных учреждений, а также зани-

маться индивидуальной трудовой деятельностью. 

Задача проведения воспитательной работы с осужденными к лишению 

свободы поставлена перед всем персоналом исправительного учреждения. Она 



 

 

реализуется путем проведения нравственного, правового, трудового, физиче-

ского и иных форм воспитания. Индивидуальная работа с осужденными – один 

из основных методов воспитательной работы. Она проводится на основе 

изучения личности каждого осужденного и с широким применением методов 

психолого-педагогического воздействия. Определенное воспитательное воздей-

ствие имеет религиозное обучение и образование осужденных. 

Для решения задач получения общего образования и профессиональной 

подготовки в исправительных учреждениях создаются необходимые условия. 

Наиболее интенсивно проводится общеобразовательное обучение и профессио-

нальная подготовка осужденных в воспитательных колониях [2, с. 39]. 

Перед исправительными учреждениями стоят и другие, только им при-

сущие задачи. 

Так, перед исправительными учреждениями поставлена задача обеспече-

ния прав, свобод и законных интересов осужденных. Для ее реализации в ст. 13 

Закона Российской Федерации «Об учреждениях и органах, исполняющих уго-

ловные наказания в виде лишения свободы» устанавливаются обязанности уч-

реждений, исполняющих наказания, по созданию условий для обеспечения 

правопорядка и законности, безопасности осужденных к лишению свободы, 

охраны их здоровья. Сюда же может быть отнесена обязанность по созданию 

надлежащих материально-бытовых и медико-санитарных условии отбывания 

наказания. 

Одна из задач исправительных учреждений – социальная защита персо-

нала мест лишения свободы, обеспечение его безопасности – вытекает из поло-

жений действующего законодательства (в частности, п. 13 ст. 2 Закона Россий-

ской Федерации «Об учреждениях и органах, исполняющих уголовные наказа-

ния в виде лишения свободы»), а также норм международных актов. В частно-

сти, в Минимальных стандартных правилах обращения с осужденными реко-

мендуется принимать во внимание исключительно трудные условия работы 

персонала в пенитенциарных учреждениях и обеспечивать соответствующие 

льготы и условия труда. 



 

 

Учреждения, исполняющие лишение свободы, имеют задачей проведение 

оперативно-розыскной деятельности, регламентируемой Федеральным законом 

Российской Федерации «Об оперативно-розыскной деятельности». Кроме того, 

они обязаны оказывать содействие другим органам, осуществляющим опера-

тивно-розыскную деятельность (милиции, органам безопасности), что является 

законодательной основой для взаимодействия исправительных учреждений с 

указанными структурами. 
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