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Аннотация. В статье раскрываются проблемы взяточничества – самого 

распространенного должностного преступления в России – конкретно на 

примерах в сфере здравоохранения, его особенности. Кроме того, автором 

предлагаются мероприятия по сокращению коррупционных преступлений в 

данной сфере обслуживания населения. 
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Довольно часто человек готов отблагодарить медицинский персонал за 

помощь, которую, в принципе, они и должны оказывать согласно своим 

должностным обязанностям. Взятка ли такая помощь по сегодняшнему 

законодательству?  

Особенность должностных преступлений в здравоохранения – это ее 

социально вредные последствия. В докладе Центра антикоррупционных 

исследований и инициатив «Трансперенси Интернешнл-Р» говорится: 

«коррупция в сфере медицинских услуг – это значительно больше, чем деньги... 

Цена коррупции в здравоохранении оплачивается человеческим страданием» 

[1]. Должностные преступления в здравоохранении имеют существенные 

отличия от должностных преступлений в других сферах, так как 

непосредственно влияют не только на здоровье, но и на жизнь человека. 

Взятка, согласно УК РФ, – это получение должностным лицом денег 

(имущества, выгод имущественного характера), за действие (бездействие) в 



 

 

пользу взяткодателя (лиц, которых он представляет), если эти действия 

(бездействие) входит в сферу его служебных полномочий, либо оно в силу 

своего служебного положения может способствовать их осуществлению.  

Итак, ключевое понятие в этом определении – это «должностное лицо». 

Рядовые медицинские работники не относятся к должностным лицам, кроме 

случаев, когда они, в соответствии со своими обязанностями, выдают какие-

либо документы, на основании которых больной приобретает или теряет какие-

либо права. 

Попробуем разобрать в квалификации на примере нескольких ситуаций.  

Например, если фельдшер, имеющий право выдавать больничный лист 

или рецепты на медикаменты, согласился выписать рецепт на рецептурный 

препарат только после того, как больной заплатил ему определенную сумму 

денег, то учитывая, что фельдшер является должностным лицом – передача 

денег может квалифицироваться как взятка. 

Другой пример, старшая медицинская сестра обещала родственникам 

госпитализированного больного «присмотреть» за ним за небольшую плату. 

Они передали ей конверт с некой суммой денег. Старшая медицинская сестра – 

должностное лицо, от нее зависят работники – медсестры и санитарки, 

осуществляющие лечение и уход за больными. В данном случае может идти 

речь о взятке должностному лицу. 

Еще один пример. Процедурная медсестра намекнула, что если больной 

хочет, чтобы у него было «все хорошо» при выполнении лечения, он должен 

сделать ей денежный подарок. Больной «подарил» ей указанную сумму денег. 

Процедурная медсестра не является должностным лицом. Вероятность, что суд 

признает этот случай взяткой, практически исключена. Ранее в УК РФ была 

статья о незаконном вознаграждении за выполнение работ, связанных с 

обслуживанием населения. В настоящее время эта статья упразднена. 

Согласно статистике правоохранительных органов, 60% взяток 

передаются через посредников, а таковыми выступают чаще всего 

подчиненные должностных лиц [2]. С учетом того, что не всякий медицинский 



 

 

работник является должностным лицом по смыслу примечания к ст. 285 УК 

РФ, данное обстоятельство кажется устрашающим: может возникнуть 

ситуация, когда должностное лицо медицинского учреждения занимается 

взяточничеством через своих подчиненных, которые не будут признаны 

субъектами рассматриваемых преступлений ввиду отсутствия у них 

административно-хозяйственных или организационно-функциональных 

полномочий, требуемых для признания лица субъектом анализируемого 

преступления. Тем самым доказать факт совершения преступного деяния из-за 

отсутствия субъекта преступления будет непросто. 

Так получается, что учитывая данные примечания к ст. 285 УК РФ 

взяточничество будет процветать, если суд не сможет доказать, что взятку 

получило должностное лицо. Поэтому, считаю, что для изменения ситуации со 

взяточничеством медицинского персонала, необходимо внести изменения в 

уголовное законодательство. 
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