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В рамках проведения оценки такого критерия, как уровень жизни 

населения региона, считаю целесообразным проследить численность 

постоянного населения Тамбовской области на 1 января 2021 года, численность 

сельского и городского населения. 

Так, численность постоянного населения Тамбовской области на 1 января 

2021 года составила 995 761 человек, сократившись на 10 987 человека или на 

1,1 %. Численность сельского населения за последний год уменьшилась на 

5 827 человек (1,5 %), городского населения на 5 160 (0,8 %) [4].  

В общей структуре населения доля горожан незначительно выросла и 

составила на начало 2021 года 61,6 % (2020г. – 61,4 %, 2019 г. – 61,1 %, 2018 г. 

– 60,9 %, 2017 г. – 60,5 %, 2016 г. – 60,1 %), соответственно доля сельских 

жителей незначительно уменьшилась и составила 38,4 % (2020 г. – 38,6 %, 2019 

г. – 38,9 %, 2018 г. – 39,1 %, 2017 г. – 39,5 %, 2016 г. – 39,9 %).  

Динамика численности населения в разрезе муниципальных районов и 

городских округов определяется комплексом факторов, основными из которых 

являются естественное движение (рождаемость, смертность), состояние 



 

 

внутренних и межрегиональных миграционных процессов, социально-

экономическая привлекательность административных территорий [2]. 

Сокращение численности населения происходило из-за миграционной и 

естественной убыли населения. В 2020 году в области за счет миграции 

численность населения сократилась на 1260 человек (в 2019 г. – 1827 чел.), в 

том числе:  

– в миграционном обмене с регионами России население области за 2020 

год уменьшилось на 691 человек (за 2019 г. – на 2866 чел.); 

– отрицательное сальдо международной миграции составило 569 человек 

(в 2019 г. положительное сальдо составляло 1039 чел.). 

Наиболее высокие темпы сокращения абсолютной численности населения 

в 2019 году зарегистрированы в Инжавинском, Моршанском, Мучкапском, 

Пичаевском, Ржаксинском, Сосновском, Староюрьевском районах. 

Тенденции, сложившиеся в плотности расселения по административным 

территориям области, сохраняются. Максимальная плотность населения 

отмечена на территориях городов Тамбова, Котовска, Моршанска, Рассказово и 

Кирсанова (от 2328,7 до 1203,2 чел. на 1 кв. км), наименьшая – в Бондарском, 

Гавриловском, Петровском, Пичаевском, Уваровском, Уметском районах 

(менее 10 чел. на 1 кв. км). Средняя областная плотность населения на 

01.01.2021 составила 29,2 чел. на 1 кв. км (РФ на 01.01.2021 – 8,54 чел. на 1 кв. 

км). 

Обозначим показатели состояния рынка труда Тамбовской области на 03 

августа 2021 года: В поиске подходящей работы, в центры занятости населения 

области обратилось 12422 человека. Признано безработными 5675 человек. 

Основания увольнения (%): 

– увольнения по собственному желанию – 53,2; 

– увольнения в связи с ликвидацией организаций либо сокращением 

численности или штатов – 6,1; 

– истечение срока трудового договора – 14,4; 

– соглашение сторон – 7,2. 



 

 

Численность безработных граждан по уровню образования (в %): 

– имеющие высшее образование – 29,1; 

– среднее профессиональное образование – 40,2; 

– среднее общее, основное общее образование –30,2. 

Половозрастной состав безработных (%): 

– женщины – 55,2; 

– инвалиды – 4,4; 

– молодежь в возрасте 16-29 лет – 13,9. 

Уровень регистрируемой безработицы на отчетную дату – 0,7 процента. 

Количество вакансий на отчетную дату составило 10946 ед., из них: 

37,3% приходится на сельскую местность, 68,4% вакансий для замещения 

рабочих профессий. 

Коэффициент напряженности составил 0,33 (безработных на одну 

вакансию). 

В результате реализации областной службой занятости активных мер 

содействия занятости населения, оказаны госуслуги и снято с учета 14739 

человек, из них в связи с подбором доходного занятия – 9149 человек, 

профессиональным обучением – 750 человек, назначением пенсии (трудовая и 

досрочная) – 35 человека. 

Государственной программой Тамбовской области «Содействие 

занятости населения» предусмотрено профессиональное обучение и 

дополнительное профессиональное образование 835 безработных граждан [3]. 

К профессиональному обучению и дополнительному профессиональному 

образованию приступили 790 безработных граждан. Выполнение составило 

95%. 

Обучение осуществляется в образовательных организациях области по 

профессиям (специальностям): электромонтер по ремонту и обслуживанию 

электрооборудования, оператор котельной, повар. 

Как отметил губернатор, в прошлом году на реализацию государственной 

политики по социальной поддержке и социальному обслуживанию было 



 

 

направлено более 9,3 миллиарда рублей. Из них 5,1 миллиарда рублей – 

средства областного бюджета. Оказана огромная поддержка отдельным 

категориям граждан и, прежде всего, семьям с детьми. 

В прошлом году в Тамбовской области впервые реализовали в 

бесконтактном режиме, без сбора различных документов, новые меры 

социальной поддержки для детей в возрасте от 3 до 7 лет. Правом на получение 

ежемесячных выплат воспользовались 26 тысяч семей». 

Активно развивается в регионе и такое направление работы, как 

социальная поддержка пожилых и маломобильных граждан. Реализуется 

региональный проект «Старшее поколение» [1]. Так, в 2020 году Тамбовская 

область вошла в число 18 регионов страны по внедрению системы 

долговременного ухода. Финансирование регпроекта составило 377,7 миллиона 

рублей.  

Для целенаправленной работы по выявлению людей, нуждающихся в 

долговременном уходе, проведена индивидуальная оценка потребностей 

каждого гражданина – «типизация». Гражданам с высокой степенью утраты 

способности к самообслуживанию предложены услуги «сиделки» на 

бесплатной основе. Для оказания этих услуг привлечены негосударственные 

организации, которым предоставлены субсидии за счет федеральных средств – 

10,3 миллиона рублей. 

В октябре 2020 года стартовал ещё один пилотный проект по оказанию 

медико-социального патронажа на дому частными медицинскими 

организациями. Победителями конкурсного отбора стали две медицинские 

организации. На реализацию проекта затрачено 38,8 миллиона рублей, услуги 

получили 225 человек. 

Также следует отметить и о планах работы на ближайшее время. 

Продолжается реконструкция «Социального МФЦ» в Тамбове, его планируют 

ввести в эксплуатацию в этом году. 

Таким образом, руководство Тамбовской области уверено, что им удастся 

принципиально изменить качество оказания услуг для населения области по 



 

 

мерам социальной поддержки, будет полностью пересмотрена схема работы с 

предоставлением мер социальной поддержки. Регион в этом году смог 

перестроить свою информационную систему. Так, 95 процентов от всех мер 

социальной поддержки были успешно переведены в электронный формат. 

С 2021 года началось проактивное информирование о мерах социальной 

поддержки граждан – через Единый портал госуслуг. Оповещение запускается 

по трем жизненным ситуациям – рождение ребенка, наступление пенсионного 

возраста, оформление инвалидности. Постепенно перечень будет расширяться. 

В информировании участвуют 117 федеральных, региональных и 

муниципальных мер соцподдержки. Из них 40 мер, связанных с рождением 

ребенка, и 77 – с установлением инвалидности. 

Далее рассмотрим динамику основных социально-экономических 

показателей, характеризующих уровень жизни, – основные показатели уровня 

жизни населения Тамбовской области за 2015-2020 годы [4].  

При этом следует пояснить, что коэффициент фондов (децильный 

коэффициент) характеризует степень расслоения общества и показывает 

отношение среднего уровня доходов 10% самых богатых граждан к среднему 

уровню доходов 10% самых бедных. По рекомендациям ООН он не должен 

превышать 8 – 10, иначе ситуация в демократической стране чревата 

социальными катаклизмами. 

Коэффициент Джини показывает степень неравенства различных 

вариантов распределения доходов. Чем выше неравенство в распределении 

доходов, тем больше коэффициент приближается к единице (абсолютное 

неравенство). Значения, большие, чем 0,3–0,4, по мнению большинства 

специалистов, свидетельствуют о высоком неравенстве. 

Анализ показателей позволяет сделать вывод о том, что за 

рассматриваемый период 2016-2020 наблюдается устойчивая тенденция 

увеличения таких показателей как:  

– среднедушевые доходы населения; 

– среднемесячная номинальная начисленная заработная плата; 



 

 

– средний размер назначенных пенсий. 

Численность населения с доходами ниже прожиточного минимума в 2020 

году увеличилась на 7,70 тысяч человек по сравнению с базисным периодом. 

Темпы роста коэффициента фондов имеют тенденцию к снижению, что можно 

считать позитивной тенденцией, однако степень расслоения населения по 

уровню доходов в Тамбовской области очень высока. При этом значения 

коэффициента Джини за рассматриваемый период колеблются приблизительно 

в одном диапазоне, на 2020 год наблюдается темп роста равный 96,5%. 

Коэффициент Джини также характеризует высокий уровень неравенства 

доходов среди населения Тамбовского региона. 

Для более глубокой оценки проблемы уровня неравенства доходов 

населения целесообразно рассмотреть структуру распределения объема 

денежных доходов населения [5]. Так, наибольший удельный вес в общей 

структуре денежных доходов Тамбовской области составляет группа населения 

с наибольшими доходами. Следовательно, можно говорит о высоком уровне 

жизни почти половины населения Тамбовской области. Первая группа с 

наименьшими доходами занимает напротив самый маленький удельный вес, 

что является положительным аспектом в уровне жизни населения Тамбовской 

области. 

Таким образом, проведенный анализ уровня жизни населения в 

Тамбовской области выявил положительные и негативные тенденции в данном 

вопросе. Положительной тенденцией является рост заработной платы, пенсий, 

конечного потребления домашних хозяйств. Негативный аспект составляет 

высокий уровень дифференциации доходов населения региона, что требует мер 

государственного регулирования в данном вопросе. В стратегии социально-

экономического развития Тамбовской области до 2035 года соответствующие 

меры по улучшению уровня жизни населения в Тамбовской области 

предусмотрены [1]. 
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